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Antwort
des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales, Transformation und Digitalisierung

auf die Kleine Anfrage der Abgeordneten Michael Wiaschenbach, Lars Rieger und Anette Moesta (CDU)
- Drucksache 18/10618 -

Situation der Pflegestiitzpunkte in Rheinland-Pfalz und Kooperationen mit den Beratungs- und Koordinie-
rungsstellen (BeKo)

Die Kleine Anfrage - Drucksache 18/10618 — vom 16. Oktober 2024 hat folgenden Wortlaut:

In Rheinland-Pfalz gibt es flichendeckend 135 Pflegestiitzpunkte. Sie sind zentrale Anlaufstellen rund um die Pflege und bieten eine

gemeinsame, unabhingige und trigeriibergreifende individuelle Pflegeberatung an. Es gibt Kooperationen mit den Kommunen und

weiteren Trigern der Angebote in den Beratungs- und Koordinierungsstellen (BeKo). Mit einer Grofien Anfrage hatte die CDU-Frak-

tion bereits im Januar 2023 die Ausrichtung und Zukunftsfihigkeit hinterfragt (Drucksachen 18/5674 und 18/5283). Nunmehr

mehren sich Hinweise, dass Triger aus dem System - wegen fehlender Kostendeckung — aussteigen wollen.

Vor diesem Hintergrund fragen wir die Landesregierung:

1. Welche Schwierigkeiten sind der Landesregierung hinsichtlich der Ausfinanzierung der Pflegestiitzpunkte bekannt?

2. Welche Veridnderungen hat es seit der Groflen Anfrage — Drucksache 18/5674 - hinsichtlich der Gesamtzahl der Einrichtung
der Pflegestiitzpunkte gegeben?

3. In wie vielen der 135 Pflegestiitzpunkte ist die Pflegeberatung nach § 7a SGB XI ganz oder teilweise unbesetzt?

4. In wie vielen der 135 Pflegestiitzpunkten ist die Beratungs- und Koordinierungsstelle nach dem Landesgesetz zur Sicherstellung
und Weiterentwicklung der pflegerischen Angebotsstruktur (LPflegeASG) ganz oder teilweise unbesetzt?

5. Bei wie vielen der derzeit 135 Stellen erwigen Triger nach dem LPflegeASG eine Kiindigung bzw. einen Trigerwechsel?

6. Sind wegen der Finanzierung nach dem LPflegeASG Kiindigungen durch Triger erfolgt?

7. Was beabsichtigt die Landesregierung zu unternechmen, um das flichendeckende wohnortnahe Beratungsangebot der Pflege-
stiitzpunkte (neben der Gemeindeschwester plus) aufrecht zu erhalten?

Das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Transformation und Digitalisierung hat die Kleine Anfrage namens der Landesregie-
rung mit angefiigtem Schreiben beantwortet.
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Kleine Anfrage der Abgeordneten Michael Waschenbach, Lars Rieger, Anette Mo-
esta (CDU)

betr. Situation der Pflegestiitzpunkte in Rheinland-Pfalz und Kooperation mit den
Beratungs- und Koordinierungsstellen (BeKo)

- Drucksache 18/10618

Die Kleine Anfrage beantworte ich namens der Landesregierung wie folgt:

Zu1.:

Die Finanzierung der Pflegestitzpunkte richtet sich nach dem auf der Grundlage von
§ 7c Abs. 6 des Elften Buches Sozialgesetzbuch - Soziale Pflegeversicherung abge-
schlossenen Landesrahmenvertrag Uber die Arbeit und Finanzierung von Pflegestitz-
punkten. Danach werden die fir den Betrieb des Pflegestitzpunktes erforderlichen Auf-
wendungen nach § 7c Abs. 4 Satz 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch von den Tra-
gern der Pflegestitzpunkte, das heilt, den gesetzlichen Pflegekassen und Kranken-
kassen und den nach Landesrecht bestimmten Stellen fur die wohnortnahe Betreuung
im Rahmen der ortlichen Altenhilfe und fir die Gewahrung der Hilfe zur Pflege nach
dem Zwolften Buch Sozialgesetzbuch (Land Rheinland-Pfalz, Landkreise und kreis-
freien Stadte), zu je 25 v. H. getragen. Somit sind die entstehenden Aufwendungen der
Pflegestitzpunkte ausfinanziert.
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Zu 2.

Die Gesamtzahl der Pflegestutzpunkte hat sich seit ihrer Einrichtung zum 1. Januar
2009 nicht geandert.

Zu3.und zu 4.:

In den Pflegestutzpunkten sind Fachkrafte der Pflegekassen und Fachkrafte der Bera-
tung und Koordinierung eingesetzt. Die Pflegeberatung nach § 7a des Elften Buches
Sozialgesetzbuch ist Aufgabe der Pflegekassen, wird aber in den Pflegestutzpunkten
von beiden Fachkraftgruppen erbracht, da die Pflegekassen sich Stellenanteile der
Fachkrafte der Beratung und Koordinierung zur Erbringung der Pflegeberatung einkau-
fen.

In Rheinland-Pfalz ist keiner der 135 Pflegestutzpunkte unbesetzt.

Von den Fachkraften der Pflegekassen, die jeden Pflegestutzpunkt regelhaft mit 0,5
Volizeitaquivalenten (VZA) besetzen, ist derzeit eine Stelle mit weniger als 0,5 VZA be-
setzt.

Bei den Fachkraften der Beratung und Koordinierung sind derzeit 4,0 VZA nicht perso-
nalisiert, da sich im Vergabeverfahren keine nach § 5 Abs. 4 des Landesgesetzes zur
Sicherstellung und Weiterentwicklung der pflegerischen Angebotsstruktur genannte In-
stitution um die Tragerschaft der Beratung und Koordinierung beworben hat. Bei weite-
ren 4,0 VZA bemiihen sich die Anstellungstrager um eine Nachbesetzung der vakanten
Stellen durch geeignetes Fachpersonal. In 22 Pflegestitzpunkten sind VZA teilweise
nicht vollumfanglich besetzt, da zum Beispiel die Stelleninhaber nicht in Vollzeit tatig
sind und fur die vakanten Stellenanteile noch keine Einstellung mit einer Fachkraft er-
folgt ist. In jedem der 22 Pflegestutzpunkte stehen im Durchschnitt zur Erflllung der
Aufgaben der Fachkraft der Beratung und Koordinierung rd. 0,7 VZA zur Verfligung.
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Zu 5.
Hieruber liegen der Landesregierung keine Erkenntnisse vor.
Zu6.:

Es werden unterschiedliche Grunde fur die Beendigung einer Tragerschaft genannt.
Neben der Aussage, dass die Forderung nach dem Landesgesetz zur Sicherstellung
und Weiterentwicklung der pflegerischen Angebotsstruktur nicht auskommlich sei, wer-
den als Grinde auch die Schwierigkeit, vakante Stellen zu besetzen, das Ausscheiden
der Mitarbeitenden aus Altersgrinden und die Konzentration des Tragers auf andere
Aufgaben, genannt. Welche Grinde nachweislich zu der Beendigung einer Trager-
schaft gefuhrt haben, ist daher nicht feststellbar.

Zu’t.:

Die Landesregierung hat in der Vergangenheit bereits MalRnahmen ergriffen, um die
Pflegestutzpunkte und die Beratungs- und Koordinierungsarbeit durch Anpassung der
landesrechtlichen Regelungen und der vertraglichen Vereinbarungen zu sichern und
die bewahrten Strukturen unter verbesserten Rahmenbedingungen fortzufihren. Die
Landesregierung betrachtet und entwickelt die Strukturen gemeinsam mit den oben ge-
nannten beteiligten Tragern weiter. Dabei liegt der Blick auf einer guten, einheitlichen
Beratungsqualitat sowie auf der wohnortnahen Struktur der Pflegestutzpunkte. Gemein-
sam mit den Partnerinnen und Partnern ist es Ziel, die bundesweit vorbildliche Bera-
tungsstruktur der Pflegestitzpunkte weiter zu starken, damit Menschen mit Pflegebe-
darf auch zukunftig Gberall in Rheinland-Pfalz schnell und wohnortnah die Hilfe und
Unterstutzung erhalten, die sie bendtigen.

LA

Dorte Schall




